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12 Reunido Extraordinaria/2021
11 de fevereiro de 2021

Plataforma Digital - Microsoft Teams |

Horario: 14h — 15h

11 PAUTA:

12

13 1) Abertura;

14 2) Questionario de Modernizacédo da Lei Estadual de Recursos Hidricos — Lei 10.350/1994;
15 3) Assuntos Gerais.

16 Entidades presentes:

17

18 GRUPO | - USUARIOS DA AGUA - ABASTECIMENTO PUBLICO: SEMAE; ESGOTAMENTO
19 SANITARIO E RESIDUOS SOLIDOS: SEMAE; PREFEITURA DE SAO LEOPOLDO,
20 PREFEITURA DE SAP; DRENAGEM: PREFEITURA DE SAO LEOPOLDO; GERAGCAO DE
21 ENERGIA-; PRODUCAO RURAL: SINDICATO RURAL DE SAP; ASSOCIACAO DOS
22 ARROZEIROS DE SAP; SINDICATO TRABALHADORES NA AGRICULTURA FAMILIAR DE
23 ROLANTE E RIOZINHO; INDUSTRIA: SIMECAN; LAZER E TURISMO: ASTECA;

24

25 GRUPO Il — REPRESENTANTES DA POPULACAO - LEGISLATIVO MUNICIPAL E
26 ESTADUAL: CAMARA DE VEREADORES DE CANOAS - ASSOCIACOES COMUNITARIAS:
27 AMOSUL/CB; ONGS AMBIENTALISTAS: MOVIMENTO ROESSLER; INSTITUICOES DE
28 ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO: FEEVALE; SENAI, EMATER/RS; UNIVERSIDADE LA
29 SALLE; IRGA; CLUBE E SERVICOS COMUNITARIOS: LIONS CLUBE SAPUCAIA DO SUL;
30 ASSOCIACOES PROFISSIONAIS: ABES/RS, ASAEC; ORGANIZACOES SINDICAIS: -

31

32 GRUPO Il - REPRESENTANTES DE GOVERNO: SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E
33 INFRAESTRUTURA DO RS - DRH.
34

35 OUTRAS PRESENCAS: DRH/SEMA, CORSAN, DEFESA CIVIL DE PORTAO, PREFEITURA DE
36 SANTO ANTONIO DA PATRULHA, PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTEIO, MP REGIONAL
37 SINOS, UPAN, PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLANTE.

38

39 ATA EXTRAORDINARIA N°01/21 - REUNIAO PLENARIA EXTRAORDINARIA

40  Aos onze dias do més de fevereiro do ano de 2021, a plenaria do Comitesinos se reine as quatorze
41 horas, na plataforma digital Microsoft Teams, para atendimento da pauta: 1) Abertura;
42 2) Questionario de Modernizagdo da Lei Estadual de Recursos Hidricos — Lei 10.350/1994; 3)
43 Assuntos Gerais. Abertura: o presidente Anderson Etter da as boas-vindas, agradece a participacéo e
44  orienta os membros que as manifestaces durante a plenaria podem ser realizadas via chat. Agradece
45  apresencga do secretario-executivo do Conselho de Recursos Hidricos do RS, Paulo Renato Paim, que
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inicia a reunido falando sobre como se deu o processo de concepcao das diretrizes metodoldgicas para
a execucdo do trabalho de modernizagdo da Lei Estadual de Recursos Hidricos — Lei 10.350/1994,
sendo uma delas a aplica¢do do questionario pelas entidades membros do Comitesinos. Paulo Renato
Paim ressalta que o objetivo do questionario € a construgdo de um diagnostico do desenvolvimento da
estrutura Institucional do Sistema Estadual de Recursos Hidricos — SERH e avaliagdo dos papéis dos
atores institucionais do SERH e o resultado de sua trajetéria desde o inicio de implantagdo da Lei. O
questionario foi dividido em 4 blocos, BLOCO 1 — Identificagdo, BLOCO 2 — Representacdo Social
da Instituicdo/Grupo/Organizacao sobre o comportamento da trajetdria institucional de implementacéao
do Sistema Estadual de Recursos Hidricos, BLOCO 3 - Representacdo Social da
Instituicdo/Grupo/Organizacdo sobre a Modernizagdo do Sistema Estadual de Recursos Hidricos e
BLOCO 4 — Questdes Gerais. Para uma discussao mais ampla do questionario serdo realizadas oficinas
com Orgdos do Governo, Organizacbes dos Municipios, da Agricultura, Indistria e Geracdo de
Energia, Abastecimento, Cientificas, Universidades, ONGs, MP e os Comités. Paim ressalta que o ideal
seria que as categorias se reunissem para o preenchimento do questionario, e apos o preenchimento o
Comité realizasse a compilacdo das respostas, para encaminhar ao DRH, gerando assim um arquivo
anico com a contribuicdo de todas as categorias. Com essas informacGes buscamos alcancar 0s
resultados dos produtos previstos, sendo eles a apresentacdo de diagnostico conciso da situacao atual
dos Instrumentos de Gestdo e Planejamento conforme a Lei 10.350/1994, o diagnostico analitico do
desenvolvimento da estrutura Institucional do SERH e a apresentacdo do conjunto de alternativas
possiveis para modernizacao dos instrumentos de gestdo e do arranjo institucional. O Secretario Paulo
Renato Paim, se coloca a disposicdo para participar das reunides das categorias caso necessario. O
presidente Anderson Etter apresenta aos membros o cronograma de realizacdes das oficinas,
apresentadas abaixo, e abre para espaco para questionamento.

DATA HORARIO GRUPO
08/03/2021 9h—11h Orgiios do Governo
09/03 9h—11h Orgamizag¢des dos Municipios
11/03 9h—11h Organizagdes da Agricultura
11/03 14h — 16h Organizages da Indistna e da Geragio de
Energia

12/03 9h—11h Abastecimento. Humano
15/03 14h — 16h Orgamzagoes Tecnico-cientificas
18/03 9h —11h MP/CAOMA

18/03 14h — 16h Universidades

19/03 9h—11h ONGs

22/03 9h—11h Comites

| Assembleia

Viviane Nabinger, Secretéria Executiva, sugere que seja realizada a sistematizagdo dos encontros das
categorias, e propde a criacdo de uma agenda, que devera ser encaminhada até 15/02/2021, para que as
categorias se organizem e encaminhem suas contribuigdes até o dia 08/03/2021 para que o Comitesinos
tenha tempo habil para a compilacdo dessas informacdes para apresentar a plenaria do dia 11/03/2021.
Joel Dias, Prefeitura de S&o Leopoldo, ressalta que o tema da modernizacao da lei vai influenciar a
vida dos municipios, comités, consorcios e empresas de saneamento e todos os usuérios, sendo uma
grande oportunidade de debate regional. A mobilizacdo organizada dos Comités de Bacia do RS ¢
fundamental para que tenhamos voz firme e que nossa visdo também seja considerada, disse. N&o
havendo obje¢des da sugestdo realizada por Viviane, o Comité realizard o encaminhamento dos
contatos para que ocorra a mobilizagéo entre cada categoria.
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7) Assuntos Gerais: ndo houve. E, para constar, lavrei a presente ata que, depois de aprovada, sera

assinada pelo presidente, pelo vice-presidente, pela secretaria executiva e por mim.

Viviane Nabinger
Sec. Executiva

Kely Boscato
Sec. Administrativa

Sé&o Leopoldo, 26 de fevereiro de 2021.

Sandro dos Santos
Vice-presidente

Anderson Etter
Presidente



